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Centro Territoriale Permanente Ed. A.

o rstrituto Comprensivo “Lombardo Radice"

Piazza Martirl d'lingheria, 2

93100 Caltanisserta
Teletona 0934 /591967 - Fax 049 14 /596782

C.F. Istituto Comprensivor 92060590855 - Codice
C.F TP, EdA: 920364490859 - Codive m
e-mail: clicB28004@istruzione.it - p.ec.: CLIC
ambirdor

meccanografico:CLICRZR004
roprabico: CLCT700005
AO0F@PECISTRUZIONEIT

SO weh: wwn lombwirdoradicy

“L'attivita ogaetto del presente bando rientra nel Pinno Integrato di Istituto, ennuolita 201 7/2013, ed é cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo nell'ambito del Pragramma Operativo

Nazionale “Competenze per Lo Sviluppa” -20071TO51P0007 o titofarits del MIUR - Direzione Generale Affari Internazionali uffov

Prot. n. 2642/E.15.b Caltanissetta, 19/03/2014

Al Personale docente
del C.T.P. Ed.A.
e dell’Istituto Comprensivo
“Lombardo Radice”
LORQ SEDI
All’ Albo on line dell’Istituto
www.lombardoradice.gov.it

OGGETTO: Awviso interno per il reclutamento del Referente per la Pubblicita del Piano Integrato d'Istituto Annualita
2013/14 —P.O.N. F.S.E. C.T.P. Ed.A. Progetti G-1-FSE-2013-210 e G-4-FSE-2013-99,
Il DIRIGENTE SCOLASTICO
Vista la nota prot. n. AOODGAI/2373 DEL 26/02/2013- Awviso per la presentazione delle proposte relative alle

Azioni del Programma Operativo Nazionale: “Competenze per lo Sviluppo” - 2007ITO51PO007 - finanziato
con il FSE. Annualita 2013/2014;

Vista la nota prot. n. AOODGAI/8433 del 02/08/2013- Autorizzazione Piani Integrati Annualita 2013/2014;

Viste le Disposizioni e Istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei
2007/2013 Edizione 2009 - Fondo Sociale Europeo Prot. n. AOODGAI/ 749 del 6 Febbraio 20089;

VISTO il verbale n. 04 del 06/11/2013 del Collegio dei Docenti in merito all'inserimento del Piano Integrato sopra
menzionato relativo all’ annualitd 2013/2014 nel P.O.F.;

Visto il decreto dirigenziale n. 9 del 26/08/2013 relativo all'assunzione in bilancio dei progetti indicati in oggetto;

Visto il verbale n. 19 del 28/08/2013 Delibera n. 2 del C.d.l. in merito alla variazione del Programma Annuale e
alla variazione in bilancio;
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Vista la contrattazione d’istituto relativa ai criteri per I’
Considerato che il Piano Integrato sopra citato prevede i

attribuzione degli incarichi al personale interno;
seguenti interventi formativi:

Obiettivo: G - Migliorare i sistemi di apprendimento durante tutto I'arco della vita

Azione: G-1 interventi formativi flessibili finalizzati al recupero dell'i

struzione di base per giovani ed adulti

CODICE

TITOLO

OBIETTIVI

G-1-FSE-2013-210

Italiano L2 liv A1 per
l'integrazione

Acquisire competenze linguistiche per
agevolare i processi di integrazione e di
inserimento nei percorsi di istruzione
per adulti

Italiano L2 liv A2

Acquisire competenze linguistiche per
agevolare i processi di integrazione e di
inserimento nei percorsi di istruzione
per adulti

Giardinaggio e recupero di
piccoli spazi desertificati

Acquisire competenze scientifico
biologiche per arricchire le proprie
competenze e conoscenze per favarire
I'inserimento nei percorsi di istruzione
per adulti

Alimentazione e benessere

Acquisire competenze scientifiche in
materia di alimentazione per arricchire
conoscenze e competenze per favorire
I'inserimento nei percorsi di istruzione
per adulti

Utilita e laboriosita degli
insetti: le api

ORE | DESTINATARI
Giovani ed adulti
60 B—
con priorita donne
Giovani ed adulti
60 o
con priorita donne
60 Adult‘l e giovani
adulti
60 Adult.l e giovani
adulti
Adulti e giovani
50 adulti

Acquisire competenze scientifico-
biologiche attraverso I'osservazione del
lavoro delle api e dei loro prodotti per
arricchire le conoscenze e le
competenze nei percorsi di istruzione
per adulti

Azione: G- 4 interventi di formazione degli adulti sull'utilizzo dei servizi digitali

G-4-FSE-2013-99

Connettivita sociale

Adulti e giovani

L adulti

Consentire a giovani adulti , priorita
donne, di imparare ad utilizzare i servizi
digitali della PA

Considerato che per la realizzazione dei suddetti interventi formativi si rende necessario reperire e selezionare un
referente per la pubblicita;

EMANA

il presente Avviso per il reclutamento di un referente per la pubblicita per I'attuazione dei seguenti percorsi:

CODICE

TITOLO

DESTINATARI

Periodo

G-1-FSE-2013-210

Italiano L2 liv A1 per
I'integrazione

Giovani ed adulti
con priorita donne

gennaio-giugno 2014

Italiano L2 liv A2

Giovani ed adulti
con priorita donne

gennaio-giugno 2014

Giardinaggio e recupero di

Adulti e giovani

gennaio-giugno 2014

plccoli spazi desertificati adulti
; z Adulti e giovani gennaio-giugno 2014
Alimentazione e benessere ;
adulti
Utilita e laboriosita degli Adulti e giovani gennaio-giugno 2014
insetti: le api adulti

G-4-FSE-2013-99

Connettivita sociale

Adulti e giovani
adulti

gennaio-giugno 2014
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Art. 1 - Puo candidarsi solo il personale in servizio presso I'Istituzione scolastica.
Art. 2 — l'incarico prevede n. 20 (venti) ore di attivita retribuite con un compenso orario omnicomprensivo di
€ 17,50 lordo dipendente. La Scuola si riserva la facolta, come prescritto dalle linee guida PON, di sospendere i corsi

senza che i contraenti abbiano nulla a pretendere, qualora gli utenti dei corsi attivati dovessero diminuire oltre gli
standard previsti dalla normativa comunitaria.

Art. 3 - L'accettazione dell'incarico comporta I'obbligo di:

1. partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita;

2. collaborare con il personale dell’istituzione scolastica coinvolto nelle attivita progettuali;

3. coadiuvare il/gli esperti/tutor nel predisporre il materiale necessario per le azioni di pubblicita e
disseminazione dei risultati dei percorsi formativi;

4. assicurare il coordinamento di tutte le azioni di pubblicita e disseminazione dei risultati;

5.

Curare, in collaborazione con esperti e tutor, la registrazione del monitoraggio e delle azioni di pubblicita e
disseminazione dei risultati nel sistema “Gestione degli interventi”.

Art. 4 — Uincarico sara affidato anche in presenza di una sola domanda presentata purché |a stessa sia rispondente
alle esigenze progettuali e ai requisiti di partecipazione indicati.

Gli interessati dovranno far pervenire, entro le ore 12.00 del giorno 27/04/2013, presso I'ufficio protocollo della
segreteria di questa istituzione scolastica sita in Piazza Martiri d’Ungheria, 29 -93100 Caltanissetta - Orario
segreteria: dalle ore 10:00 alle ore 13:00 dal lunedi al venerdi oppure per posta elettronica certificata all’indirizzo
CLILSSB0UAPECISTRUZIONE 1T, istanza di partecipazione redatta sul modello allegato al presente Avviso (allegato
n. 1), debitamente compilata e sottoscritta unitamente a curriculum, vitae (in formato europeo) e copia del
documento di identita in corso di validita.

Nella richiesta I'aspirante deve altresi autorizzare I'Istituto al trattamento dei dati personali in conformita del D.Lgs
196/03. La mancanza di tale autorizzazione, come la mancanza della dichiarazione di autenticita di quanto dichiarato
ai sensi della legge dall'art. 76 del D.P.R. 445/00, comporta I'esclusione dalla graduatoria.

Non saranno prese in considerazione domande e documentazioni prevenute precedentemente alla data del
presente bando o successivamente alla data di scadenza, mancanti di firma o trasmesse via e-mail o fax.

Art. 5 - La graduatoria degli aventi diritto sara formulata dal Dirigente Scolastico, a seguito di comparazione dei
curricula, secondo quanto previsto dalle Linee guida del PON Edizione 2009 ed in particolare in base agli indicatori
descritti ai seguenti criteri:

A) Titolo di studio

Sezione A) valutazioni titolo di studio (1)
Titolo Laurea magistrale Valutazione punteggio
110 e lode | 20
11018
da 105 a 109 | 16
da100a104 |14

da 96a99(12
finoa 95|10
Studi Compiuti in alternativa alla Laurea Magistrale Valutazione punteggio
Laurea Triennale | 8
Diploma 5

B) Competenze informatiche

Sezione B) valutazioni delle certificazioni informatiche
Valutazione punteggio (per titolo certificato) 1
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C) Competenze pregresse nell'ambito dei progetti comunitari

Sezione C) valutazioni delle esperienze nell’ambito della gestione dei progetti comunitari

incarico -Puntf.'ggio attribuito per singolo
mncarico

Referente per la valutazione 5

Facilitatore 5

Tutor 4

D) Competenze ed esperienze nello specifico settore di intervento

Sezione D) valutazioni delle esperienze nello specifico settore di intervento
Punteggio attribuito per singolo incarico ‘ 1

Art. 6 - Il compenso orario lordo spettante al personale incaricato sara fissato secondo quanto stabilito dal CCNL.

Il trattamento economico previsto dal piano finanziario autorizzato, sara corrisposto solo a seguito dell’effettiva
erogazione della prestazione e totale accreditamento all'istituto cassiere della scuola dei fondi comunitari.

In nessun caso saranno concessi anticipi né potra essere avviata alcuna azione risarcitoria nei confronti
dell'Istituzione scolastica in caso di ritardo nei pagamenti imputabile a mancata erogazione dei fondi.

Le attivita si svolgeranno secondo una scansione temporale determinata dal Dirigente Scolastico, che terra conto di
criteri che agevolino anzitutto la partecipazione degli alunni.

Art. 7 - La graduatoria degli aventi diritto sara pubblicata all'Albo dell’Istituto. L'affissione ha valore di notifica agli
interessati che, nel caso ne rawvisino gli estremi, potranno produrre reclamo nel termine di 5 giorni dalla data di
pubblicazione; trascorso detto termine ed esaminati eventuali ricorsi scritti, si procedera all’attribuzione di formale
incarico.

- Fy

IL DI_RIGENT"\.;C ASTICO
(Dott.ssa Be;narrdi inevra)

fou J

1y
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Allegato 1

Al Dirigente Scolastico
dell’l.C. “Lombardo Radice”
di Caltanissetta

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione della figura di referente per la pubblicita del Piano Integrato
d'Istituto Annualita 2013/14 - P.O.N. F.S.E. C.T.P. Ed.A. Progetti G-1-FSE-2013-210 e G-4-FSE-2013-99.

FI sottoscritto

Nato a Prov. il
e residente in via Camune cap
tel./Cell. indirizzo e-mail
C.F.
_ |
CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura di selezione in qualita di referente per la pubblicita per i progetti richiamati in
oggetto.
A tal fine allega:

I curriculum vitae in formato europeo;

2. copia del documento di riconoscimento.

Dichiara, sotto la propria responsabilita, di avere preso visione del bando e di essere a conoscenza che le
dichiarazioni dei requisiti, qualita e titoli riportati nella domanda e nel curriculum vitae sono soggette alle
disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n. 445.

Data FIRMA

Ai sensi del D.L. 196 del 30/06/2003, si autorizza I’Amministrazione ad utilizzare i dati personali dichiarati solo per
fini istituzionali e necessari per la gestione della presente istanza, ivi compresi quelli definiti “sensibili” dellart. 4
comma 1 lettera d, per le finalita e per la durata necessari per gli adempimenti connessi al ra pporto di lavoro.

FIRMA
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