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All’Albo online e sito web – Sezione PNRR 

All’Amministrazione trasparente - Sezione Personale  

“Incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti (dirigenti e non dirigenti)” 

Alla Prof.ssa Del Popolo Carciopolo Anna 

Agli atti dell’Istituto Comprensivo Statale 

“Lombardo Radice” di Caltanissetta 

 

LETTERA DI INCARICO 

 

Progetti in essere del PNRR. Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. 

Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 – Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali 

nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il 

personale scolastico” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del PNRR. 

CODICE PROGETTO: M4C1 I2.1-2022-941-P-6103 

CUP: E94D22003750006 

 

Oggetto: Decreto di Conferimento Incarico di Animatore Digitale alla Prof.ssa Del Popolo Carciopolo Anna a seguito 

dell’autorizzazione del Progetto in essere del PNRR per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024 - Articolo 1, comma 512, 

della legge 30 dicembre 2020, n. 178 - Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 – “Azioni di 

coinvolgimento degli animatori digitali” nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e 

formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del PNRR. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

Visto la nota del Ministero dell’Istruzione prot. n. 91698 del 31 ottobre 2022 avente a oggetto “Progetti in essere del PNRR. 

Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, 

I.C. Lombardo Radice - Prot. N. 0003155/2023 del 26/04/2023 - In Uscita - Titolario: VII.6.
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articolo 2 – Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell’ambito della linea di investimento 2.1“Didattica digitale 

integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 –Componente 1 – del PNRR.”; 

Visto in particolare l’articolo 2 del decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, relativo alla destinazione di 

risorse in favore delle istituzioni scolastiche statali per le azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell’ambito della 

linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui 

alla Missione 4 – Componente 1 – del PNRR; 

Considerato che il succitato decreto prevede che ciascuna istituzione scolastica sia beneficiaria di una somma di euro 

2.000,00 per il potenziamento dell’innovazione didattica e digitale nelle scuole attraverso le azioni di coinvolgimento degli 

animatori digitali, finalizzate alla formazione del personale scolastico alla transizione digitale e al coinvolgimento della 

comunità scolastica, per garantire il raggiungimento dei target e dei milestone dell’investimento 2.1 “Didattica digitale 

integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU.; 

Visto la candidatura al progetto presentata dall’Istituzione Scolastica in intestazione in data 09/11/2022 con l’attribuzione del 

seguente Codice Progetto: M4C1 I2.1-2022-941-P-6103; 

Visto il proprio Decreto prot. 9279/2022 del 30/11/2022 con cui si è proceduto alla formale Assunzione in bilancio E.F. 2022 

del finanziamento pari ad € 2.000,00 per le Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell’ambito della linea di 

investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla 

Missione 4 – Componente 1 – del PNRR di cui all’art. 2 del Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222; 

Vista la Nota di Autorizzazione per l’attuazione del progetto prot. AOOGABMI – 24917 del 27/02/2023 del Ministero 

dell’Istruzione e del Merito – Unità di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza – per la realizzazione delle “Azioni di 

coinvolgimento degli Animatori digitali 2022-2024”, in coerenza con quanto previsto all’Azione #28 del Piano nazionale per la 

scuola digitale; 

Visto gli obblighi in capo ai beneficiari in tema di informazione e pubblicità di cui all’articolo 34 del Regolamento (UE) 

2021/241; 

Vista l’Azione di disseminazione Iniziale e di Pubblicità Prot. n. 2442/2023 del 23/03/2023 all’autorizzazione del Progetto in 

essere del PNRR per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024. Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. 

Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 – “Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali” 

nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 

scolastico” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del PNRR; 

Considerato che questa Istituzione Scolastica è stata autorizzata ad attuare il progetto con nota prot. AOOGABMI – 24917 del 

27/02/2023 del Ministero dell’Istruzione e del Merito – Unità di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza – per la 

realizzazione delle “Azioni di coinvolgimento degli Animatori digitali 2022-2024”, in coerenza con quanto previsto all’Azione 

#28 del Piano nazionale per la scuola digitale, nell’ambito della linea di investimento 2.1“Didattica digitale integrata e 

formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 –Componente 1 – del PNRR.: 

CUP CODICE PROGETTO TIPOLOGIA DI INTERVENTO IMPORTO AUTORIZZATO 

E94D22003750006 M4C1 I2.1-2022-941-P-
6103 

ANIMATORI DIGITALI 2022-2024 € 2.000,00 

Tenuto conto che il progetto prevede lo svolgimento di attività di animazione digitale all’interno della scuola, consistenti in 

attività di formazione di personale scolastico da realizzate con modalità innovative e sperimentazioni sul campo, mirate e 

personalizzate, sulla base dell'individuazione di soluzioni metodologiche e tecnologiche innovative da sperimentare nelle 



 
 
 

Pag. 3 di 5 

classi per il potenziamento delle competenze digitali degli studenti, anche attraverso l'utilizzo della piattaforma "Scuola 

futura"; 

Tenuto conto che le iniziative formative si svolgeranno sia nell’anno scolastico 2022-2023 che nell’anno scolastico 2023-2024 

e si concluderanno entro il 31 agosto 2024; 

Considerato che è previsto un unico intervento che porterà alla formazione di almeno venti unità di personale scolastico tra 

dirigenti, docenti e personale ATA, articolato anche su più attività che, laddove opportuno, potranno essere trasversali alle 

figure professionali coinvolte; 

Considerato che la responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente all’istituzione scolastica 

cui è stata autorizzata l’attuazione del progetto e che il responsabile del progetto è unicamente il Dirigente Scolastico pro 

tempore; 

Tenuto conto che le azioni formative da realizzare concorrono al raggiungimento dei target e milestone dell'investimento 2.1 

"Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico" di cui alla Missione 4 - 

Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU, attraverso 

attività di formazione alla transizione digitale del personale scolastico e al coinvolgimento della comunità scolastica per il 

potenziamento dell’innovazione didattica e digitale nelle scuole; 

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia 

di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 

documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della 

Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

Vista la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il 

riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

Visto il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile 

delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;   

Visto il Decreto Assessoriale della Regione Sicilia 28/12/2018, n. 7753 concernente “Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche funzionanti nel territorio della Regione Siciliana”; 

Visto il “Regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art 45. comma 2, lett. h) del Decreto 

Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recepito con Decreto Assessoriale della Regione Sicilia n. 7753 del 28/12/2018.” 

Adottato con Delibera del Consiglio di Istituto n. 12/2022 del 04/05/2022; 

Tenuto conto della necessità di dare piena attuazione a quanto statuito nella Nota di Autorizzazione per l’attuazione del 

progetto prot. AOOGABMI – 24917 del 27/02/2023 del Ministero dell’Istruzione e del Merito – Unità di missione del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza – per la realizzazione delle “Azioni di coinvolgimento degli Animatori digitali 2022-2024”, e di 

porre in essere le iniziative formative da svolgersi nell’anno scolastico 2022-2023; 

Tenuto conto che la nota prot. AOOGABMI – 24917 del 27/02/2023 del Ministero dell’Istruzione e del Merito – Unità di 

missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza – per la realizzazione delle “Azioni di coinvolgimento degli Animatori 

digitali 2022-2024”, in coerenza con quanto previsto all’Azione #28 del Piano nazionale per la scuola digitale, nell’ambito 

della linea di investimento 2.1“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di 

cui alla Missione 4 –Componente 1 – del PNRR – al Punto 1 statuisce espressamente che: “Nel caso in cui i formatori siano 

individuati nell’animatore digitale o nel team per l’’innovazione digitale, così come previsti nel Piano nazionale scuola 
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digitale, in funzione del loro ruolo istituzionale, è consentito documentare la selezione, allegando, in sede di rendicontazione, 

gli atti di individuazione di tali figure”; 

Considerato che tra il personale scolastico interno dell’Istituto Scolastico si è resa disponibile una docente che è risultata in 

possesso delle competenze necessarie richieste per le attività oggetto dell’incarico; 

Esaminato il CV della Prof.ssa Del Popolo Carciopolo Anna e ritenute coerenti le competenze possedute con l’incarico da 

ricoprire e con le esperienze e gli incarichi professionali svolti;  

Acclarata la disponibilità dell’interessata a ricoprire l’incarico di Animatore Digitale per porre in essere azioni di formazione 

con la trattazione di tematiche connesse con la digitalizzazione della scuola;  

Visto il verbale n. 2 - Delibera n. 5 del Collegio dei Docenti del 13/09/2022; 

Visto il Decreto Interministeriale 12 ottobre 1995 n. 326; 

Considerato che non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato derivanti 

da rapporti di coniugio, parentele o affinità entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di 

conflitto di interessi; 

tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente decreto 

CONFERISCE 

alla Prof.ssa Del Popolo Carciopolo Anna l’incarico di “Animatore Digitale” nell’ambito della Missione 4 –Componente 1 - del 

PNRR - per la realizzazione delle “Azioni di coinvolgimento degli Animatori digitali 2022-2024”, in coerenza con quanto 

previsto all’Azione #28 del Piano nazionale per la scuola digitale, nell’ambito della linea di investimento 2.1“Didattica digitale 

integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”. 

a) L’Incarico prevede l’espletamento di attività di animazione digitale all’interno della scuola, consistenti in attività di 

formazione di personale scolastico da realizzate con modalità innovative e sperimentazioni sul campo, mirate e 

personalizzate, sulla base dell'individuazione di soluzioni metodologiche e tecnologiche innovative da sperimentare 

nelle classi per il potenziamento delle competenze digitali degli studenti, anche attraverso l'utilizzo della piattaforma 

"Scuola futura". Le azioni del progetto consistono in attività di formazione rivolte al personale scolastico per 

promuovere la trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione scolastica. Le azioni di formazione devono 

coinvolgere un numero minimo di personale pari a 20 unità. I contenuti della formazione devono essere coerenti con gli 

effettivi fabbisogni formativi per la trasformazione digitale sia didattica che amministrativa (a titolo esemplificativo e 

non esaustivo: utilizzo innovativo del digitale nella didattica curricolare, transizione e gestione digitale 

dell’amministrazione scolastica, transizione e gestione digitale dell’amministrazione scolastica, etc.) e con gli altri 

strumenti di programmazione della scuola, a partire dal Piano triennale dell’offerta formativa, anche al fine di 

potenziare le azioni previste dal Piano nazionale per la scuola digitale e dal Piano nazionale di ripresa e resilienza in 

materia di didattica digitale (in particolare quale azione di accompagnamento per il Piano “Scuola 4.0”). La finalità 

complessiva è quella di realizzare percorsi che incidano nelle pratiche quotidiane di educazione digitale con effettive 

ricadute sull’apprendimento delle competenze digitali da parte delle studentesse e degli studenti e di digitalizzazione 

dei processi amministrativi e dell’organizzazione scolastica. 

b) Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed 

essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate all’effettivo 

raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di 

realizzazione del progetto. 

c) L’Incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con tempestività e mediante la necessaria diligenza 

professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge. 
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d) L’incaricato si impegna a svolgere le attività di cui sopra, al di fuori dell’orario di servizio, devono essere prestate 

unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto 

finanziato. 

e) L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del 

Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

f) La durata dell’incarico è determinata in n. 22 ore di Attività di Formazione da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di 

servizio, secondo un calendario di massima che verrà di volta in volta concordato con il Dirigente Scolastico, a partire 

dalla data della nomina e fino al termine del progetto, comunque non oltre il 31/08/2023. Verranno riconosciute 

esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato. 

g) Per l’Incarico conferito è pattuito un compenso orario pari ad € 44,83 omnicomprensivo – Lordo Stato così come 

previsto dal Decreto Interministeriale 12 ottobre 1995 n. 326, rapportato alle ore effettivamente prestate. 

h) Il corrispettivo sarà corrisposto dall’Istituto Scolastico previo svolgimento delle attività previste e presentazione del 

relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte, vidimato dal Dirigente Scolastico, e compatibilmente con le 

tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del PNRR presso il Ministero dell’istruzione e 

del merito. Il pagamento verrà effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del Ministero dell’istruzione e 

del merito. 

Il Dirigente Scolastico 

                   Dott.ssa Bernardina Ginevra 
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