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La somministrazione del questionario ha 
riguardato n° 17 collaboratori scolastici e 
7 collaboratori di segreteria dell’Istituto 
 
Il questionario  è stato proposto in forma 
anonima.  Le 14 domande riguardano: 
 
L’organizzazione del lavoro 
le attività 
Il rapporto con tutto il personale 
scolastico 
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Giudica efficiente
l'Istituto dal punto di
vista organizzativo?

Ritiene che la
ripartizione dei compiti

e il carico di lavoro
siano stati distribuiti in

modo equo tra il
personale ATA?

La diffusione delle 
informazioni e delle 

comunicazioni (avvisi di 
riunioni, convocazioni 

collegio docenti, 
circolari….) avviene in 

modo puntuale ed 
efficace? 
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POCO ABBASTANZA MOLTO
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Sono  definite in modo
adeguato le varie

funzioni e le relative
responsabilità?

Si sente motivato nel
suo lavoro?

Si sente gratificato nel
suo lavoro?
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Ritiene di lavorare in un
clima di fiducia, di

incoraggiamento e di
serenità?

Giudica positivi i
rapporti con i colleghi?

Ritiene che il Dirigente
Scolastico sostiene e

riconosce l'impegno di
ognuno?
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Tra il personale ATA e i
docenti ci sono rispetto

e collaborazione?

Ritiene che il DSGA dia
al personale direttive

chiare, precise ed
eque?

Giudica soddisfacente
l'attenzione alla

sicurezza?
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Ritiene che le attrezzature e la
strumentazioni a disposizione
siano adeguate al suo lavoro?

Ritiene utile, per il suo lavoro, le
attività di formazione e di

aggiornamento?
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Fine 


